Согласно приказа МЗ РФ №29н от 28.01.2021 к оформлению на предварительный и периодический медицинский осмотр принимаются направления, заполненные работодателем в соответствии с п.11 и п.29
11. Для прохождения предварительного осмотра лицо, поступающее на работу, представляет в медицинскую организацию, в которой проводится предварительный осмотр, следующие документы:
[bookmark: dst100052]1. Направление (оформленное в соответствии с п.9 приказа МЗ РФ №29н); Направления оформленные не в соответствии с законодательством для оформления на медосмотр приниматься не будут.
[bookmark: dst100053]2. страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования, содержащее страховой номер индивидуального лицевого счета, или документ, подтверждающий регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета в форме электронного документа или на бумажном носителе (СНИЛС);
[bookmark: dst100054]3. Паспорт (или иной документ, удостоверяющий личность);
[bookmark: dst100055]4. Решение врачебной комиссии, проводившей обязательное психиатрическое освидетельствование (в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации Постановление Правительства РФ №377);  Для работников проходящих периодический медицинский осмотр взять копию решения врачебной комиссии ПНД в отделе кадров (действительно в течение 5 лет, при отсутствии смены профессии на одном предприятии).  
[bookmark: dst100056][bookmark: dst100058]5. Полис обязательного (добровольного) медицинского страхования.
6. Личную медицинскую книжку
7. Результаты флюорографии в 2-х проекциях (действительна в течение года), 
8. При наличии - результат маммографии для женщин старше 40 лет (действительно в течение года), 
9. Справки от психиатра и психиатра-нарколога с места жительства для граждан незарегистрированных в г. Новый Уренгой (действительны в течение года). 
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